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En la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) la sostenibilidad se define como la
gestion de los impactos sociales, ambientales y econdmicos de sus operaciones en el
ejercicio de las tres dimensiones de su mision (ensefianza y aprendizaje; investigacion y
generacion de conocimiento; y, acercamiento ala comunidad) que tienen sobre sus diversos
grupos de interés; apuntando a la generacion de valor para los mismos a través de un
relacionamiento que tome en cuenta sus expectativas y necesidades. Esta definicion incluye el
concepto de Responsabilidad Social Universitaria que es entendido como una gestion
transversal a la propuesta educativa, asi como a sus politicas de investigacion y de extension a
la sociedad. De este modo, se contribuye al desarrollo sostenible al asegurar la formacion de
futuros profesionales con plena consciencia del impacto que tendran en la sociedad y de las
maneras positivas en las que pueden contribuir a la construccion de un pais y un planeta mas
justo, inclusivo y ambientalmente responsable. Todo ello, fortaleciendo el compromiso
institucional con el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Asimismo, la universidad trata de impactar positivamente en la sociedad desde la innovacion,
como herramienta prioritaria para transformar realidades. Busca ser un agente de cambio que,
por medio de nuevos y diferentes enfoques, proponga soluciones sostenibles a los retos mas
grandes que enfrentan nuestro pais y el planeta.

La presente politica se basa en tres principios sobre los cuales se desarrolla la vision y estrategia
de sostenibilidad UPC:

Principio 1: Contribucion ala formacién de j6venes socialmente responsables

Como institucion educativa, regida por la normativa peruana, su principal fin es formar
profesionales con pleno sentido de la responsabilidad social que generen impactos
positivos a favor del desarrollo sostenible del pais. Es deber de la UPC, por tanto, el
desarrollo de competencias que coadyuven a los alumnos a entender su impacto en la
sociedad y promover una vocacion de servicio desde sus futuros roles como profesionales.
Debido a ello, se elaboran planes curriculares que permiten su formacion integral y el
fortalecimiento de su vocacion de servicio.

Esta vision se ve reflejada en el disefio del Modelo Educativo de la UPC que incorpora
principios pedagodgicos, siendo uno de ellos el de aprendizaje por competencias -tales
como ciudadania (competencia general) e iniciativa social (competencia co curricular). De
esta manera, los profesionales de la UPC son conscientes del impacto que su futura
actividad profesional tendra sobre la sociedad.

Principio 2: Gestidon sostenible de los impactos sobre los grupos de interés

Es responsabilidad de la UPC gestionar las expectativas de sus grupos de interés, asi
como los impactos que sobre ellos tiene la operacién educativa; tanto a nivel social, como
econdmico y ambiental.

Es asi que la UPC reconoce la importancia de mantener una comunicacion de doble via
con el entorno que le permita construir relaciones positivas y de largo plazo.

Principio 3: Enfoque de innovacion para el desarrollo sostenible

La innovacion es para la UPC un poderoso vehiculo de transformacion que contribuye a
realizar cambios enriquecedores en la sociedad. La innovacion es el principal pilar de
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nuestra casa de estudios y es el ADN de su filosofia. Por ello, esta visién se plasma tanto
en la formacién académica, en la investigacion y en el acercamiento a la comunidad, como
en la gestién organizacional sostenible. La innovacién es la guia que, bajo el enfoque de
la UPC, lleva al desarrollo sostenible y a la transformacion del pais.

Asimismo, la UPC cuenta con tres compromisos clave:

1. Compromiso con ladiversidad e inclusién

La diversidad es base de la innovacion, enriqueciendo el proceso educativo al requerir
flexibilidad y apertura para incorporar diversos puntos de vista a proyectos comunes. Es
a través del intercambio respetuoso entre diversos puntos de vista que las personas se
nutren para encontrar soluciones innovadoras y eficientes para enfrentar los retos del
pais y del planeta. Es por ello que en la UPC se fomenta el conocimiento, el
entendimiento y la valoracion de la diversidad bajo todas sus formas. La diversidad
permite un desarrollo humano mas pleno, el cual es esencial en la educacion de nifios,
adolescentes y adultos al fomentar la igualdad, la equidad y la tolerancia.

La UPC respeta el derecho a la libertad de pensamiento, opinién y expresiéon. Promueve
el conocimiento y la libertad académica; es por ello que rechaza la censura o las
represalias por razones religiosas, ideolégicas, econdmicas u otras. Su foco esta en la
formacidn, la investigacion y el desarrollo de nuevo conocimiento y tecnologias por el
bien comin de la sociedad.

2. Compromiso con una gestién ambientalmente sostenible

La UPC esta comprometida con el cuidado y la proteccion del medio ambiente; por esta
razén, aplica una gestion sostenible y responsable de todas sus operaciones, enfocada
en la busqueda de la ecoeficiencia y la lucha contra el cambio climatico.

3. Compromiso con el impulso del voluntariado como vehiculo de formacién de
lideres socialmente responsables

Para la UPC, el voluntariado institucional se constituye en un eje importante de formacién
para los jovenes universitarios, asi como un espacio de concientizaciéon y aporte a sus
grupos de interés. Toda actividad de voluntariado institucional se enmarca en la
estrategia de sostenibilidad de la UPC y busca alinearse con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Por otro lado, el voluntariado académico tiene por objetivo complementar la formacién
de futuros profesionales con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a las
necesidades del pais. A través de la realizacion de actividades de voluntariado
relacionadas con su plan curricular, aporta para la mejora de poblaciones vulnerables y
afianza sus competencias profesionales.

Ejes de accién de la UPC

La presente politica es una declaraciéon del compromiso institucional con la gestion de la
sostenibilidad y la responsabilidad social universitaria bajo tres ejes de accion:
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(i)

(iii)

Educacién de calidad para todos.- Entendemos que la educacion es la base del
desarrollo de toda sociedad. Por ello, estamos comprometidos, desde nuestra
mision, con ofrecer una educacién de calidad, que sea ademas diversa e inclusiva,
formando profesionales con un enfoque de responsabilidad social para que
transformen su entorno y contribuyan con la construccion de un Per( sostenible.

Campus verde.- Lideramos con el ejemplo, por lo cual estamos comprometidos con
brindarle a nuestros alumnos campus ambientalmente responsables y con espacios
de educacién ambiental para combatir el cambio climatico.

Innovacion para el desarrollo sostenible.- La innovacién es parte de nuestro ADN
Institucional y el modo en el que entendemos la transformacién positiva se genera.
Creemos que fomentando la innovaciéon encontraremos mejores soluciones a los
retos mas grandes de nuestro pais y el planeta para asegurar el desarrollo

sostenible.

Finalmente, la gestion de la sostenibilidad y la responsabilidad social universitaria esta permeada
por instrumentos de ética y transparencia que apuntan a consolidar el gobierno corporativo
de la UPC y el relacionamiento con sus grupos de interés.

Es un motivo de Orgullo UPC sentar las bases para una gestion sostenible y responsable de la
mision educativa. A través de estos cimientos, la institucion busca ser un miembro activo en la
construccion de una sociedad democratica, en la edificacion de una mejor nacién para las
actuales y futuras generaciones.

* Este documento ha cambiado sustancialmente y por ello no se han colocado en rojo
las modificaciones, por favor revisar todo el documento.
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