NOTA IMPORTANTE:

Cuando el alumno se encuentre practicando bajo Convenio de Practicas Preprofesionales, Ley 28518 se podrá validar como máximo 30 horas semanales. 
El aplicativo no recibirá informes que pretendan acreditar más de 2 créditos por vez.
INFORME DE PRÁCTICAS PREPROFESIONALES

FACULTAD DE NEGOCIOS  
Recomendamos presentar el trabajo con letra ARIAL 12

DEL ALUMNO:
1. Nombre:
2. Código:
3. Carrera:

DE LA EMPRESA
1. Nombre:
2. Rubro / giro de negocio:
3. Área donde se desempeña la práctica:
4. Ruc:
5. Dirección:
6. Página web:
7. Facturación anual: Indicar con un aspa donde corresponda

	a.
	Menos de US$ 500 mil
	

	b.
	Mas de 500 mil y hasta 2 millones
	

	c. 
	Mas de 2 millones hasta 10 millones
	

	d.
	Mas de 10 millones hasta 100 millones
	

	e.
	Mas de 100 millones
	


8. NÚMERO DE TRABAJADORES: Indicar con un aspa donde corresponda
	a.
	10 o menos
	

	b.
	11 a 50
	

	c.
	51 a 100
	

	d.
	101 a 500
	

	e.
	501 a 1000
	

	f.
	Mas de 1000
	


DEL JEFE INMEDIATO
1. Nombre:
2. Cargo:
3. Teléfono: 

4. EMAIL:
Fecha de inicio de la Práctica Preprofesional:
Fecha de finalización de la Práctica Preprofesional:

Indicar cantidad total de horas trabajadas:
(sin este dato no se procederá a la evaluación de la práctica)

Acepto que la facultad utilice mis comentarios como testimonios para fines académicos.  
Si (   )


No (   )
Me gustaría participar en presentaciones de la facultad para compartir mis experiencias en las prácticas con otros alumnos de la facultad.



Si (   )


No (    )
DESCRIPCIÓN DE LA PRÁCTICA
Importante: Es indispensable revisar y completar todos los elementos solicitados en el formato de informe de lo contrario no se realizará la convalidación de prácticas 

EMPRESA
1. Breve descripción de la empresa.
2. Principales ejecutivos.
 3.
Organigrama de la empresa (área donde está ubicado el practicante).
DE LA PRÁCTICA

1. Division/gerencia o departamento donde se llevó a cabo la práctica 
2. Funciones de la unidad. (detallar paso a paso)
3. Organigrama de la gerencia o unidad donde se desarrolló la practica (con indicación de la posición que ocupó el practicante) Indispensable
4. Descripción detallada de cada una de las funciones efectuadas (Indispensable) 
Nota importante: Además, debe realizar un flujograma de una de sus funciones. 
Puede utilizar un flujograma horizontal, vertical, panorámico u otro.
Indispensable para la aprobación del informe.

5. Forma como el practicante colabora con el objetivo de la unidad donde labora (Describir al detalle)
EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS PARA LA FACULTAD DE NEGOCIOS
La información y experiencia que ustedes comparten con nosotros nos sirve muchísimo para poder evaluar y crear mecanismos de mejora continua en las estructuras curriculares y cursos de la facultad.

Contestar lo siguiente
1. Temas de mi carrera que más me ayudaron en el desarrollo de la práctica:
De Administración / Liderazgo:

Por qué:

De Marketing:

Por qué:

De Finanzas:

Por qué:

De Contabilidad:

Por qué:

De Negocios Internacionales
Por qué:

De Recursos Humanos

Por qué:

De temas vinculados al deporte (*)

Por qué:

(*) Si es de la carrera de Administración y Negocios del Deporte

2. Temas de mi carrera que siento se deben reforzar (Indispensable)
EVALUACIÓN PERSONAL (Indispensable)
Al margen de poner en práctica los conocimientos, es importante evaluar el efecto que la práctica ha tenido sobre los aspectos personales y profesionales en ustedes y también cómo las características personales entran en juego en el rol profesional.

Para la facultad es muy importante conocer cómo se sintieron al respecto y les agradecemos mucho la información que nos brinden en este punto.

En la práctica llevada a cabo ......
· Capté con rapidez los aspectos de la empresa y el área en donde me desempeñé

SI capté con rapidez (  )  Me demoré un poco  (   )  Me demoré más de lo previsto ( )

Si respondió “Me demoré más de lo previsto, por favor expliqué por qué:

· Supe planificar y organizar mis actividades y mi tiempo

Si (  ) No (    )

Si respondió “No” por favor explique por qué:

· Me sentí con iniciativa, ganas de aprender y trabajar

Siempre (  ) A veces (   ) Nunca (    )

Por favor comente un poco su respuesta:

· Aporté con ideas innovadoras

Siempre (  ) A veces (   ) Nunca (   ) Sentí las ganas pero no me atreví (   )

Por favor comente un poco su respuesta

· De la experiencia vivida puedo decir que soy: (Marcar con un aspa)
	
	SI
	NO
	UN POCO
	NO APLICA

	Perseverante
	
	
	
	

	Constante
	
	
	
	

	Seguro de mí mismo
	
	
	
	

	Seguro de los temas que conozco
	
	
	
	

	Innovador
	
	
	
	

	Fácil de llevarme con la gente
	
	
	
	

	Capaz de proponer cosas
	
	
	
	

	Capaz de tomar decisiones solo
	
	
	
	

	Capaz de trabajar en equipo
	
	
	
	

	Capaz de liderar equipos
	
	
	
	

	Capaz de motivarme solo
	
	
	
	

	Capaz de motivar a los demás
	
	
	
	

	Capaz de resolver conflictos
	
	
	
	

	Capaz de decir las cosas que pienso
	
	
	
	


Otros aspectos que quisiera comentar:
Nota Importante: Antes de subir tu informe al aplicativo, asegúrate de haber completado todos los ítems para lograr la aprobación de los créditos por prácticas preprofesionales.
